SUSTAV CENTRALIZIRANOG OBRACUNA PLACA | UPRAVLJANJA
LJUDSKIM RESURSIMA U JAVNOM SEKTORU

COP - nove funkcionalnosti i preporuke za koristenje

Studeni 2017. | Manuela Bozi¢ i Helena Vuj¢ec | Financijska agencija - FINA
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Nove
funkcionalnosti

Implementirane

funkcionalnosti Aktualne teme

» Korektivni obracun « GOPP 2017 * Modul Godisnji

« Drugi dohodak  Najcesce odmor

« Slanje isplatnih pogreske prilikom » E-placanje kroz
lista u OKP unosa u Registar COP
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Korektivni obracuni

Potreba za korekcijom prethodno obracCunatih i isplacenih primanja najCeSce se

pojavljuje zbog sljedecih sluCajeva:

« obracCunato bolovanje na teret poslodavca do naknadno priznate ozljede na
radu,

« obracCunato bolovanje kao ozljeda na radu koja nije priznata,

* pogresno obraCunata vrsta bolovanja, pogreSna satnica za obraCun i slicno,

« pogresno obraCunati sati i/ili vrsta rada,

« pogreSan obraCun na temelju greSaka pri unosu dodataka, naknada i sl.

Preduvjeti koji trebaju biti ispunjeni za otvaranje korektivhog obracuna jesu:

« osnovni ili dodatni obracun za koji se radi korekcija treba imati status 500-
Zavrsen proces isplate ili 999-Arhiviran obracun,

» U korektivnom obraCunu mogu se nalaziti isklju€ivo zaposlenici koji se nalaze u
obracunu za kojeg se radi korekcija.
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Korektivni obracuni - razlike

U istom korektivnom obraCunu ne mogu biti zaposlenici koji imaju naloge za isplatu
| zaposlenici koji nemaju naloge za isplatu. U ovom slucCaju potrebno je zaposlenike
razdvojiti u dva zasebna korektivha obraCuna:

» korektivni obraCun samo za zaposlenike za koje ima naloga za isplatu
(doprinosi, porez, prirez i/ili neto) i koji se isplacuje na datum isplate placa,

« korektivni obraCun samo za zaposlenike za koje nema nikakvih naloga za
Isplatu i koji se ne uzima u obzir prilikom grupnog objedinjavanja zbrojnih
naloga.

Korektivni obraCun place u kojem ima naloga za isplatu uzima se u obzir kod
grupnog objedinjavanja. U korektivnhom obracunu place moguce je koristiti samo
elemente evidencije koji se odnose na placu.
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Korektivni obracuni - otvaranje

Oanovnl podach o obradunu
Sttt obraduna: ¥09 - Ashuviran obradun
Razdobipe: 01 5 2016
Vst obralund: 1 - osnawni abratun

Svrha sbhratuna; 1 - leplata place fsver Fnancirana:

Rbr. obrafusa: 1 Hazi obratums:
Insbtocge: 17IIIF19625 - 3200 - INSTITUCLIA

Uhvijeti pretradivania obraduna
Inabiucijar v
o18: Broj REP-a1
Razdablie: ¥ L]
Shabus: "
Eranptuang Otvoei o ol e I Ot boored i obrf un I
vrsta obxatuna | Rasdotije | Radni brj | Status | Maciv obracuna, | GXekivani datum jsplate| Godida cbratun | Svha obeatuna | Lavee financicania
1 - cargron caeplon . SVITH I B Ao s P TLVITEE [R=g=e ' 1o ugas pade & TR Rl -
| Osnowvni podaci o obracunu
Status obracuna: 299 - Arhiviran obracun Svrha obracuna: 1 - Isplata place Izvor financiranja: 2 - Drzavni proracun - grupni nalog
Razdoblje: 01/ 2016 Rbr. obracuna: 1 MNaziv obraguna: Placa 01/2016

Vrsta obracuna: 1 - osnovni obragun Institucija: 17231519023 - 3201 - INSTITUCIIA

Otvaranje obracuna

Institucija: | I

Razdoblje: | 1 v ||

Vrsta obracuna: |

Maziv obratuna: |Plac'a 01/2016 - korekcija

Datum obracuna:
Datum pocetka obracuna:

Datum zavrSetka obracuna:

Mjesecni broj sati: [168

Prosjecni mjesecni broj sati:

Svrha obratuna: | 1 - Isplata place

=

Izvor financiranja: | 2 - DrZavni proratun - grupni nalog T |

Sifra vrste osobnog primanja: | 100 - Osobno primanje isplaceno u cijelt ¥ |

Podaci o referentnom obracunu

Vrsta obracuna: |-t:.' o

Naziv obracuna: |'f'=. za 01

Status | rhiviran

Odustani

Redni broj obracuna:
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Korektivni obracuni - parametri | evidencije

Osnovni podaci o obracunu

Status obraéuna: 10 - Obradun unesen (iniciran)
Razdoblje: 01 / 2016
Vrsta obrafuna: 4 - korektivni obrafun

Svrha obrafuna: 1 - Isplata plade
Rbr. obraduna: 1/1
Instituciya: 17231519023 - 3201 - INSTITUCIIA

PretraZzivanje
Ustrojstvena jedinica: v F ¢ o
Zaposlenik: | olB: |
Pretralivanie Pripeemo parametara 2o soposkenie [ Préepibi parametre & originainog obraduna I

Osnovni podaci o obracunu

Status obracuna: 25 - Obraéun spreman za obradu
Razdoblje: 01 / 2016
| Vrsta obraguna: 4 - korektivni obracun |

Pretrazivanje

Svrha obratuna: 1 - Isplata place
Rbr. obraguna: 1/1
Institucija: 17231519023 - 3201 - INSTITUCIIA

Izvor financiranja: 2 - DrZavni prorac
Maziv obracuna: Placa 01/2016 - k

Element evidencije: | ||

Ustrojstvena jedinica: |

Unos elementa za zaposlenika

| Unos podataka iz evidencija | Prepigi evidenciju iz zadnjeg obrat una

oY

Dretalii | Unos novog elementa |

13598440258

Brigi elemente dohvacene pretraZivanjem |

|y

| Radno miesto | Ukupno sati

Cdjel asiguranjs 188

Brigi sve lemente evidenciie za sve zaposlenike | |s pigi evidenciju |

Detalji po zaposleniku i radnom mjestu

Element evidencije | vrsta: | Broj sati| |
1010 - Redovan rad bruto B4
1020 - Maknada place za drawni blagdani ... bruto 16
2280 - Bolovanje zbog priznate ozljeds nar.. neoporezmve nak. 88

Tradicija. Inovativnost. P

Iznos| Faktor uve. | Kosficjent el.. | Koeficjent za. | Datumod | Datumdo | Regos

1 1 0.524 01.01.2016 14.01.2016 1
1 1 2.821 01.01.2016 14.01.2018 1
2.816,00 1 f 15.01.2048 31.01.2486 1
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Korektivni obracuni - obracun place

I OBRACLUNSKA ISPRAVA ZA ISPLATU PLACE-NAKNADE ZA RAZDOBLIE: sietany 2016

Poslcprimac: PREZIME IME
valturska 38, 52100 Vallura

OHB: 12500440368
Usirogatvenda jedinica; 6 Odel osigurania
Lrifiypheen et oty i g
e ¥ ety prlel o
Do LR LT
Peopman haebogenl [-1 5311
et [T}
BRUTO Ry gl fond as: 168
WPt Many St encs
1090 REDOWVAN RAD &2 50 [T i ] i ar
100 MANMADA PLACT I8 OOl BLAGEAN | MERADN DA RLEe ] RETI 42812
MO0 AMERALLI RAD [-T-20- [T+
URLIPRD BO.00 23382
DOPRINOSI L2 PLACE
WP N Swpa tenos
M0 WG . BTLE IA DSONE KOUE JESL LB STUPL - REDOALSGH LLY R ]
3 DR ST - REDOVRG LT, 18850
UHUFHO A
DOHODAK 1.864 17
OLAKSICE
WrPr sy Fonaficiont tenos
B0 CEMOVHL CS00NE CODETAK * RO < 200,00
SO0 OOl OBTAX JA LPDRZAVANOG CLARA UAE OMMTILA BS0005 1.2300,00
LIKLIPNG LBEE AT
POREZNA OSNOWVICA 0,00
POREZ MA DOHODAK | PRIREZ POREZU
WP Wk Sopa % Chncrvica kenoa
UKLPHO 0,00
MNETC 1.864.17
REQPOREZN PRIBODI
VePT  Naziv Sati iznes
TE0  BDLONANIE JBROD PRENATE OFLIEDE MA RADU iU PROFE 2i0MA E BOUESTI (A TERET HIZDH o TEpED0
UKLUPNO 281600
UKUPNA PRIMAMNIA 488017
OBUSTAVE
VP Mz iperovri, CHa clantiner G b Moot % b ienoa
UIKLPNG 0,00

4 680,17/ 146,88 |

ZNOS ZA ISPLATU JRAZLIKA U ODNOSU NA PRETHODMNO STANJE
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Korektivni obracuni - rekapitulacija

Rekapitulacija obracuna place

Diohvat podataka

Naziv Iznos.

- b |
Brufto piscs 3448 38
Doprinos! @ place - ukugng -G28 58
Doprings: fa placy = ukupnsd ~SE0 S
Orsobnl edbe -2 035 &3
Pofez na Sohooak | prires porezu 56,35
MHeto placa -2 859,12
Neoporgzive naknads | dodabsl usupese 2 B1E
Cibustave ubkupna G e
Razika u ponosy na prethodno stanje 145 B8
12Res 23 platu - poslodavac -1.B05 53

PDF Rekaptulacie - sintetka | CSV Rekapiiulac ja - sintetika
FOF Rekopiulac g2 - analtika G5 Rekaptulac e - analfika
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Korektivni obracuni - JOPPD obrazac

Hazry institucy)e: |

Tio obrasca: | Obouia: 100 ]

Razdoblje:

Radnje sheasens| 4 - Krers) ﬂ‘:r BEBC Vrite 2 i Wirste 3.1-:_ .l_r_:lreim'ﬂpn F.iar adurh '

Datali
EDIfuh:rrt: obragact | Datum: 10.02.16 - Datum kreiranja: 25.01.2016. 11235 - Oznaka: 16041 - Rbr. 1 - canowni obrafun - Vrsta: 1 ¥ I
Frvi redma broj stavke na strameo B

Detatfl obrasca

Diatism tevjedda: Y
Podnositely tovjedda: ¥

Gsoba za kontakt:
wontakt osoba - Prezime (shobodni): |PREZIME
Kantakt seoba = Ime (siobodni): [IHE_

Eortakt &-mail: prezime Suprava hr

Lista obratuna:

Tradicija. Inovativnost. P

Kriteriji pretraZivanja
InstitecHa: | 1722151203 : i 1 ‘l'-|

Tip obrasca: | Obrasa v
Razdoblje: | v | Generirs) viedia) PretraZi cviestae

Rezultat pretraZivania
Naziv obrasca | Opis obrasca | Razdoblje
Corarac JOPPD Datin 100022016 - Virsta 1 - Oznaka 16041 - Rbr. cbrac. 1 - Brzap 2 - Krean 25.01.2016 1135 - 01, mjesec 2016
Cbrazac JOPPD Catem 10.02.2016 - Vrsta 3 - Cznaka 16041 - Rbr. obrac. 1/1- Brzap. 1 - Kreiran 25.01.2046 1327 01, mjesac 2HE.
Ctrazae JOPFD Datum 10.02.2018 - Vrsta 2 - Cznaka 18041 - Abr. abrac. 1/1 - Brzap. 1- Kneiran 2801 2018 1327 01. myjesec 2016




Korektivni obracuni - Isplata

Osnovni podaci o obracunu
Status obracuna: 220 - Zavriena obrada genenranja naloga Svrha obracuna: 1 - Isplata place
Razdoblje: 01 / 2016 Rbr. obraduna: 1/1
Vrsta obracuna: 4 - korektivni obracun Instituca: 17231519023 - 3201 - INSTITUCIIA
Isplata

Datum pokretanjya ssplate: \ -
Datum zavrietka isplate: |
Ime 1 prezime kontrolora isplate: I,
Ime i prezime ovjerovitelja isplate: {
Promjsna | Odustani od procesa splate Zavrdi proces splate
izrada zbienih naloga | I2rada obustava | Pregled i zrada Zbropih naloga
Racun institucije za isplatu placa

Radun mstitucije za isplatu plade: |HRE: 10051563100 IRVATSKA NARODNA BANKA n 28

Ratuni instuc 2

Ukupni iznosi obraduna i naloga

_Vrsta placanja | Ukupan iznos obratun _ Ukupan iznosnalozi | Ukupan iznes pojedinacnih .. | Razlik
Prires Q.00 9.00 0,00 0.00
Pores 0,00 0.00 0.00 00
Doprinds 0.00 0.00 000 0.00
Ovustave 0.00 0.00 0,00 0.00
Neto knosi 156 88 136 88 156 88 0.00
Pregled zaposienia 2a ko nsu krerani nakozi Pregiad cetala rachike l Detaine cvjedie o raziama l
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Korektivni obracuni - Izvjesc¢e o razlikama

Detaljino izvieSte o razlikama proratunskih prinoda

Horektivni obratun 1/1

[evpeide o snelloama - wrata pladanga 1 - Doponos

reind broj 2, za razdoblje 1/ 2016

Ligpuan (i Lrmod. ruslogs L
Cimaken Libcwspaln 0
[T p— Opsr ragiv wste prifioda {previhoadnel [ —— Rpuradn s PR [t ]
obratung ety et LA penral ikt
(g S1AnGE) b Al
1703 | DOPRINDS - MIRDVIBSHO DSIGURAMIE 1L STUP Fio b ] 11451 <1722 1 .00
DORATHI BOPRINGS ZA MIRDVINGKD QSHAJRANIE IL5TUP -
7321 | ZA OSAGURANIEE KOEMA SE STAS RACUNA 5 POVECANIM 14680 A .0 a0 =l )
TRAIANIEN
BLEH | DOPRINGS - MIRRDVIBNSKD OSIGURANIE | STUP BLE 19 5 aY ~B1E.00 S16.00 Qua
CODATRI DOPRINGS ZA MIRCVINSHD OSHIURAMIE | STUP -
BLET | ZA OEIGURAMIKE KOMWA SE STAY RACUIMA S POVECANI ] 15550 <2 2T B.00
TRAJANIEM
pang | DOPRINGS ZA ZDRAVETYERD DSIGURARIE - PO OSNCY BEE 10 34855 B1EBE 1EEE B.00
53 mm"ﬂﬁ ZA FALTITU ZDRAVLIA MA RADU - PO OSSN0V mar s At 12z a
BETS3 | DOPRINOS ZA ZAPOSELIAVANIE |15 el <5 55 5355 200
Uikupra 169,84 o,00
Ll Lie B =11 1]
Sirames’ 17 2
Inpieide O rauddcama - wsls pladangs 2 - Porer
Uibpsain Lerds Lrnars: naloga 20
Sabein graca /| prashodrih Uaupan anes U mnos rahiljne Pt u
o | Moz grnda J opding Rabun grada | opding phe k:;mmn Fazila 28 PN e
[zaatngs sLangs) M ohending
qz;‘m HRAZ100L005] FO0L 12000 [ 000 B L] .00
Ul L) 000
_!;{hq,_l_b: ] IE&BJ’I 1 D‘}.EJ"[ ni.?S-!«.Z‘ﬂ‘[ t.m;‘ﬂ‘[ OIII]
paay KORTSHIKCOP &1 Siranaca 21 2
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Drugi dohodak

* Osnovna podjela modula u aplikaciji

g

=

VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
REGISTAR ZAPOSLENIH U JAVNOM SEKTORU

DRUGI DOHODAK -
PRIMATELII

DRUGI DOHODAK -
OBRACUN

DRUGI DOHODAK - ISPISI

e M My N S— S — N

Preduvijeti koji trebaju biti ispunjeni za obracun drugog dohotka jesu:
« evidentirani primatelji drugog dohotka,

e uneseni ugovori primatelja,

e unesen racun i nacin isplate drugog dohotka.

Tradicija. Inovativnost. Partnerstvo. | “" "I I F i n a
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Drugi dohodak - primatelji

Osnovni podaci primatelja drugog dohotka

1
Ime: |PRIM/ JPrezime: [

OIB: 12124545457 | mMBG:| |

Podaci primatelja drugog dohotka

Ime: { IMATEL] Prezime: |1 !
O1B: [ 12124545457
Nerezident LAf it v | Obveznik PDV-a LA, ]
Obveznik II mirovinskog stupa: 1r ¥ Umirovijenik i

Datum pocetka primjene: ' - 1974 =

1

Promjena | Pregled povijesti promjena

Podaci o prebivalistu / boravistu i placanju poreza/prireza
PODACI O PREBIVALISTU

Drzava prebivalista:

Sifra drzave prebivalista:

Zupanija prebivalista: Zupanija prebivalista: 1

Grad/opéina prebivalista: ad Zagi i Sifra grada/opcine prebivalista: 33

1 e e |
|

Naselje prebivalista: | Sifra naselja prebivalista: 4

Broj poste prebivalista:

Ulica i kuéni br. prebivalista:

jexards i ] Status stanovanja: | po
PODACI O BORAVISTU

Zupanija boravista: |

Sifra Zupanije boravista: A

Grad/opcina boravista: Sifra grada/opéine boravista:

(
Naselje boravista: ( | Sifra naselja boravista: k |
Broj poste boravista: {

Ulica i kuéni br. boravista:

PODACI O PLACANJU POREZA I PRIREZA

Oznaka pladanja: i v |

c Zagre | Sifra opcine/grada za placanje: | 1: |

ol | Sifra naselja: { 7

Datum pocetka primjene: |01.01.201¢ ‘__ Dokument: | v | 3 enta J

Promjena Pregled povijesti promjena
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Drugi dohodak - ugovori

Osnovni podaci primatelja drugog dohotka

T } Prazima:|

MBG:

Ugovori primatelja drugog dohotka
OIB 1 naziy mstitucie. | Broj ugovera. | Opis ugovara | Vrsta p. | Naziv primitia.
d2SRSEEIY - INSTITUACTIA L 111171

1111 1

| Datumugovera | Catum prestanka ugovera

Primuc) o 3t0rakoh ARG NI DR DORBbNDm 130N AHT B 0L JUTOVTAG | BDG0D PrE f101.201%

Odsoen | Dedawangs noveg ugovern |

Osnovni podaci primatelja drugog dohotka
Ime:li:i IATEL] | Prezime:|'_ |

OIB: 12124545457 | mEG:| |

Evidentiranje ugovora drugog dohotka u instituciji
Institucija:| |

OIB-RKP:

Broj ugl}l.'ura:|11111-1 |

Vrsta primitka:| Primici po esnovi naknada za isporuéenc umjetnicke djelo csobama ki v | Opis LIED'-'DFE=|11111-E

Osnova za nbraﬁun:| bruto L |

Broj rata za isplatu:

Dukur‘nent:| Ugavor 1

Iznos: 5,000, 00 |

Rafun za isplatu:| HR7923600001214545454 | Unos Siro raduna
lr| Dodavanje dokumenta |

Datum ugovora: |01.01.2016 & Datum prestanka ugl:wl}ra:_'
Datum pocetka primjene:|01.01.2016 73

Dodaj

Tradicija. Inovativnost. Partnerstvo.
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Drugi dohodak - otvaranje obraCuna

[osnovni podaci o abracuny |

':l:' Status obratuna: Swrha cbraduna: Izvor financiranja:
o okl ) 1} sl
VLADA REPUBLIKE HRVATSKE S ol sl Naziv sbcadunai
REGISTAR ZAPCSLENIH U LAVNOM SEToRy | Vrsta sbratunai Institucifal

DRUGI DDHODAK -
PRIMATELIX

J

DRUGI DOHODAK -
OBRACUN

| Uvjeti pretradivanja obraluna drugog dohotka |

Institucijai

oies | 15 Brey R):P-;:;

Racdobles4 v [ 206

OTYARANIE DERACUNA

Prarema pIHTEINC DMl

Skatus v |

Evidencita primitaka Tradi

rsta obratuns | Razdobhe Redni bevi Satus. | Naziv obraduna

Obraéuni drugog dohotia

|Olekivani datum isplate. | Svrha obratuna. [Hzvor financiranga | Vrsta primanja

Rakapiubciias cbraduna drugog
dehitia

tsphze

Progled dateteia

Praghed nakss

Isplate - podaci o pladanju

Ghrase)
PORUKE ]
PRAVNI AKT1 ]:

Otvaranje obracuna drugog dohotka
Institucija:| v |
Razdoblje: ’ ’ ] [ , v
Vrsta obraéuna:| obraéun drugog dohotka Y
Naziv obra&unm[obraéun drugog dohotka 01/2016 l

Ocekivani datum isplate:|02.05.2016 .

Datum obracuna:|15.04 %3

Datum pocetka obraéuna:f

Datum zavrsetka obracuna:|31.01 3

«

«

Svrha obrauna:| 3 - Drugi dohodak

1zvor ﬁnanciranja:{ 3 - Vlastita sredstva

Sifra vrste osobnog priman)'a:[ 130 - Ugovor o djelu -

I Potvrdi I Odustani |

Tradicija. Inovativnost. Partnerstvo.
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Drugi dohodak - parametri i evidencije

Pretrazivanje
Primatel;::r | [ 1 OIB:Ir |
PretraZivanje ; Priprema parametars 23 primatefe |
Prezime Ime 018 |Broj ugovora |Ukupno parametara
1 PRIMATEL) 12124545457 2
2 PRIMATEL) 95004678735 22222-1 3
2 PRIMATELY 95004678735 222222 2
3 PRIMATELJ 17817659100 33333 5
4 PRIMATEL) 82141801950 R el 3
e s v
15 PRIMATEL) 21597452648 55555 3 |
I i AN I
Datajj Briki sve parametre za sve primatefe ] Uskiadi parametre [
Detalji po primatelju
u 3 jedinica. 10pis par - _
Koeficger! 3 31.01.2018
PAUSALNI_TROSAK DD Pauialno priznat trodak drugog dohotka 030000  01.01.2016 31.01.2016
POREZ_NA_DRUGI_DOH Perez na drugi dohodak 025000  01.01.2016 31.01.2018
| <
Brisanje | Bri3i sve parametre primatelja
PretraZivanje
Elmonlovldcmp:k | v:] Dohwat primatelia drug ohof ak a o
Primatelj drugog dohotks:| [ | OlB: 1
PratraZivane Unos podataka @ evidencie ugovora |
Prezime - lme Vrsts primitka.
[ PRMATEL) Primici od 3ut0rsaih r3NIGA i i £OBM SOSEDNOM SIHONU XTIM 34 uredul IUt07SHa | S10dna prava |
SRl S AR RN SRR Uk O C Ry
4 PRIMATEL) Primici po oseavt naan ' 3 k07 S OSgan o |
5 PRIMATEL) Prenici po 05000 naknd SOOEND 40je OO, ety X
Bridi elemente dohvatene pretaivanem } Bridi sve elemente evidencie za sve ugovore |

Odaber evidenciu | Srdi evidenciu
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Drugi dohodak - obracun

PrOURTIv e

Prezime:{ I O]B:[ ]

Primatelji drugog dohotka

reduna) primitke pamatela | Po'sﬁ:i=na -Jerv‘.-.kaci;u _\ !zn?._-enzabfséun ulll. erficea) obradur B J Pan vedfikac | Proviera 7:::}.A 3 J
fIme. |o1B |Vrsta primitka l1znos p...|Osnova... |Datum ugovora  [Broj ug....
PRIMATEL) 12124545457 Primici od autorsiih naknada isplacenih prama posebnom zakonu kojim se uredy 10.000,00 bruto 01.01.2015 1

2 PRIMATELY 25004678735 Primici pc osnovi dielatnosti sportsich sudaca i delegata 15.000.00 neto 01.01.2015 22222-2

2 PRIMATELS 95004678735 Primici po osnovi naknada profesionainih djelatnosti novinara, umjetnika i spontas.. 5.000.00 bruto 01.02.2015 222221

3 PRIMATEL) 17817659100 Primici po osnovi djelatnosti trgovackih putnika, agenta, akvizitera. tumada, prevo,, 6.000.00 neto 01.06,2013 33333

l4 PRIMATEL) 82141801940 Primici po osnovi naknada profesionalnih dielatnosti novinara. umjetnika i sponas 5.000,00 vkupno 01.01.2044 3444 I

5 PRIMATEL) 24987452648

Primici po 0snovi Naknada 2a iSporucenc umjetnicko dielo osodama koje obavijaj $0.000.00 bruto 01.01.20¢5 55555

[ I, . - - - - - -—

talj obraduna
Datum predaje ODD obrasca:| . . A"--

Odgovorna osoba (za potpis) ODD obrasca:‘r

Ispis ODD obrasca za sve primatele J I Ispis ODD obrasca 2a pojedinog pnmatels l

Kontrolni 2vjestaj o drugim dohotcima |
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Drugi dohodak - isplata

Iosmwnl podaci o obradunu I
Status obraduna: 200 = Iniciran proces isplate Svrha obratuna: 3 - Drugi dohodak Izvor financiranja: 3 - Viastta sredstva
Razdoblje: 01 f 2016 Rbr. ebratuna: 1 Naziv obrafuna: Obrafun drugog dohotka 01/2016
Virsta obrafuna: 8§ - obracun drugog dohotka Institucha: 42552392532 - 41185 - INSTITUCIIA 1

Datum pokretanjs isplate: :

Datum zavrietka isplate: | . |

Ime i prezime kontrofora isplate: | ORISH

Ime i prezime ovierovitelja isplate: '

Promgna Odustanl od proc &sa splate Zavrdi proces isploie
Izrada Zbirnih naloga Prgled | izrads Zbronin naloga
[Racun institucije zo isplatu|
Ratun institucije za isplatu: HRB410010051 = 5K D) i plada
Ostali raduni: | v
Rat uni instites e |
{Ukupni iznosi obracuna | naloga |
Vrsta placanja | Ukupan fznos obratun | Ukupan iznos nalozi | Ukupan iznos pojedinatnih i...
Primz 1.790.40 0.00 000
Pomsz 1187805 0.00 0.00
Sopnngs ER-L Rk 200 0.00
MNete znos 4218611 qe0 000
Pregied primaiefa Za ko nisu krewrani nalazi . Preghed detala razike
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Drugi dohodak - potvrda o isplacenom primitku

Pregled izvieséa
-~
1. NAZIVAME | PREZIME ISPLATITELA m?l‘m 1 1. IME | PREZIME POREZNOG OBVEZNIKA PRIMATEL) 2
2. ADRESA ISPLATITELIA ULICA BANA IVANA KARLOVICA 16, Gospid 2. ADRESA POREZNOG CAVEZNIKA Ulica 2 Adamovec
3 Ol 42652392622 10 95004678738

POTVRDA O ISPLACENOM PRIMITKU, DOHOTKU, UPLACENOM DOPRINOSU, POREZU NA DOHODAK | PRIREZU U

2016.GODINI
« tznosi u kunama | kpama -
A NADNEVAK
bl "Sare PRIMITAK PO OSNOVI ZNOS, | [ZDATAKA | 1ZNOS up&ggzoc DOHODAK 009% WL‘iNC‘E):OG METO
Gy ol PRIMITKA | POSTOTKU | 1ZDATKA |DOPRINOSA oty | POREZAI | ISPLATA
1Z PRIMITKA omeon | PRIREZA
1 2 3 4 5 [3 7 8 (4-6-7) 9 10 11 (4-7-10)
1 PYANC) £O 090V dielatnoss 42.553,20 0.00% 0,00 000| 4255320 1255320  30.000,00
PrTaci po 0snovi naknada
ﬂm mﬂ novinara,
2 w“""’" m“‘“;"“m ‘:m ;‘mme 10.000,00 30,00 % 3.000,00 0.00 7.000.00 2.065,00 7.935.00
za obvezna osiguranja placaju
prema rieSeny
UKUPNO 52.553.20 3.000,00 000] 4955320 1461820| 37.935.00
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Slanje isplatne liste u OKP

* Preduvjet je da svaki zaposlenik ima otvoren Osobni korisniCki pretinac (servis
e-Gradani).

Osnovni podaci odabranog zaposlenika

Ime: [IME 1 | Prezime: [PREZIME 1 |

OIB: |56320852411 | mea:| |

Zaposljavanje u instituciji

Institucija: | | OIB-RKP: |
Ukupni uvecani staz:
Uvecani staZz u djelatnosti do zapogljavanja:

Ukupni staz do zapoéljavanja:

StaZ u djelatnosti do zapoiljavanja:

Ukupni neprekinuti staZ u sluzbi do zapogljavanja:

Status radnog odnosa: | | Vrsta radnog odnosa: | |
Datum zaposljavanja: %) Datum prestanka zaposlenja: I:l 3
Postupak koji prethodi zaposhjavanju: | | Razlog prestanka radnog odnosa: | |

Radno vrijeme: | | Broj sati dnevno: I:I
Dokument: | | Broj sati ukupno: I:I

I Slanje isplatne liste u OKP: | |I

Datum pocetka pnmjene:

Promjena Brigi zaposlenje Pregled povijesti promjena | Kalkulator staZza |
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Slanje isplatne liste u OKP

« Nakon obracuna plac¢a zaposlenika, aplikacija nudi opciju ,Slanje u OKP*.

Datum predaje obrasca: ) Ispis za sve zaposlenike osim zaposlenika s OKP

Odgovorna osoba (za potpis) obrasca: |

Format obrasca: | IP1 obrazac - format COP r |

Ispis cbrasca za sve zaposlenike | Ispis cbrasca za pojedinog zaposlenika | |spis obrasca po ustrojstvenim jedinicama

Kreiraj datoteku - PDF obrasci |

Slanje u OKP

Kontralni izvjestaj o placama zaposlenika

« QOdabirom navedenog polja korisniku su prikazani svi zaposlenici koji imaju oznaku
LSlanje isplatne liste u OKP“ u Detaljima zaposlenja.
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GOPP 2017

 Poslodavac je obvezan na zadnjoj isplati u godini izraditi godiSnji obracun
poreza na dohodak i prireza porezu na dohodak sa zadnjom isplatom dohotka
od nesamostalnog rada u toj godini.

* Preduvijeti za ispravan izraCun razlike izmedu godiSnje obveze i uplacenog poreza i
prireza na godisnjoj razini:
 arhivirani svi obracuni isplaceni kroz sustav COP u razdoblju u kojima je datum

isplate od 01.01. teku¢e godine do oCekivanog datuma isplate obraCuna u kojem se
radi GOPP,

* oporezive isplate koje su obraCunate i isplacene izvan sustava COP, a koje se
uzimaju u obzir prilikom godiSnjeg obracuna poreza i prireza unijeti u podmodulu
Povijesni podaci o placama zaposlenika,

« provjeriti toCnost podataka u Registru za zaposlenike kojima su tijekom godine
izvrSene promjene (invaliditet, osobni odbitak, prebivaliSte).
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GOPP 2017
* Prilikom otvaranja obraCuna polje godisSnji obraCun poreza oznaciti kvaCicom.

Otvaranje obracuna

Institucija: |

Razdoblje: | ||

\'rsta obracuna: | osnovni obragun r

MNaziv obrafuna: |F‘Iada 11/2017

I +| godiEn)i obradun poreza I

Ocekivani datum isplate: [08.12.2017 ?

Datum obraéuna:

Datum poéetka obraduna:
Datum zavrietka obracuna:
Mjesecni broj sati:

Prosjecni mjesecni broj sati: |173

Swrha obrafuna: | 1 - Isplata place v |

Izvor financiranja: | 2 - DrZavni proraun - grupni nalog ¥ |

Sifra vrste osobnea primanja; | 100 - Osobno primanje isplaceno u cijelo: ¥ |

Osnovni podaci o obracunu

Status obrafuna: 10 - Obrafun unesen (iniciran) Svrha obracuna: 1 - Isplata place
Razdoblje: 11 / 2017 Rbr. obracuna: 1

I Vrsta obracuna: 1 - godiEny obratun poreza i prireza I Institucija: 48212013313 - 6435
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GOPP 2017

« Parametri zaposlenika u obracunu u kojem se radi GOPP pripremaju se identicno kao za
bilo koji drugi obracun.

* Dvije mogucnosti evidentiranja elemenata evidencije za GOPP:

* lzraCun korekcija poreza i prireza na temelju podataka iz sustava RegZap-a i COP-a
— element 6040 — Osobni odbitak na godiSnjoj razini,

* Ruéni unos korekcije poreza i prireza na temelju podataka iz drugih sustava
— elementi 4055 — Korekcija poreza utvrdena godiSnjim obracunom — rucni unos,
4056 — Korekcija prireza utvrdena godiSnjim obraCunom — rucCni unos i 6041 —
Razlika osobnog odbitka — rucni unos.

ol Detalji evidencije obracuna
Otwvaranje obrafuna
Priprema parametara raposlenika IGrupa elemenata evidencije: | Godisn)i ohratun poreza i prireza r I
EVIDENCIJA RADNOG - .-
. v
TR Element evidencije:
Euni plaé i Broj sati: - o . o
LIEEMI IR I L 4055 - Korekcija poreza utvrdena godinjim obrafunom - ruéni unos
Rekapitulacija obracuna plade Iznos: 4056 - Korekcija prireza utvrdena godignjim obraunom - ruéni unos

Isplate : 6040 - Osobni odbitak na godignjoj razini

Pregled cdobranih datoteka Faktor uvecanja: 6041 - Razlika osobnog odbitka - ruéni unos

Pregled odobrenih naloga Koeficijent za obraéun: I:I

Isplate - podac o pladanju Datum od: [01.11.2017 [i=
Izvjestaj o stanju cbrafuna Datum do: |30.11.2017 ?

Grupnao zakljuéavanje obratuna
Spremi
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GOPP 2017

* Nakon obracuna plaée za zaposlenika kojem je evidentiran element 6040, na IP1 obrascu
Ce se prikazati nova dva elementa (4053 i 4054):

« 4053 — Korekcija poreza utvrdena godiSnjim obraCunom,
* 4054 — Korekcija prireza utvrdena godiSnjim obraCunom.

POREZNA OSNOVICA 21.837,73
POREZ NA DOHODAK | PRIREZ POREZU
ViPr  Maziv Stopa % Osnovica lznos
45 POREZ 24,00 17.500,00 4.200,00
4015 POREZ 36,00 433773 156158
4040  PRIREZ 14, 00 5. TEL SR 103708
4063 WORERCLUWA POREZA UTVRBENA GODISHIIM OBRACUNOM -UIE 0.00 -6.247,24
4054 KORERCLA PRIREZA UTVRBENA GODISHINM OBRACLINGM Ok (i 1] -1 160,46
: . 5 T i

A0400 PRIREZ WA GODISMIO] RAZINI 18,00 47 08,16 BS87 .65
UKLUPHO 0,00
NETO 25.637,73
NEOPOREZIVI PRIHODI
WViPr  Maziv Sati znos
2001 POVRAT POREZS | PRIREZA UTVREEN GODENIM DBRACUNO 803,04
UKUE-.ID
UKUPNA PRIMANJA 26.446,77
CBUSTAVE

: : : . Distatak Preasts
ViPr Maziv v}Emk DFHS obustave Salfa krecita Valuta Postotak % broj rata lznos
UKLIPHO 0,00
IZNOS ZA ISPLATU 26.446,77
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GOPP 2017

« Dodatna provjera za zaposlenika kojem je evidentiran element 6040:

» opcijom Godisnji obracun poreza i prireza za jednog zaposlenika,
« opcijom Godisnji obracun poreza i prireza za sve zaposlenike,

Obracun placa zaposlenika

Obratunaj plate zapozlenika | Pogalji na verifikaciju | Izmijeni obratun | erificiraj obratun | Ponizti verifikaciju | Provjera gresaka / upozorenja

I Godignji obratun poreza i prireza za jednog zaposlenika " Godignji obratun poreza i prireza za sve zaposlenike I

» opcijom Generiraj obrazac za godisnji obracun.

Format obrasca: | 1P1 obrazac - format COP v |

Izpis obrasca za sve zaposlenike | Ispis cbrasca za pojedinog zaposlenika | |spis obrasca po usirojstvenim jedinicama

Kreiraj datoteku - PDF obrasci |

Ispis potpigne lists | Kontrolni izviestaj o plac ama zaposlenika || Generiraj obrazac za konafni obratun

U podmodulu Rekapitulacija obraCuna place moguce je izvrsiti provjeru da li za
pojedinu opc¢inu nakon GOPP-a postoji obveza uplate ili je preplacen porez i prirez.
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Najcesce pogreske prilikom unosa podataka u Registar

Raspodjela olakSica

* Promjena kod uzdrzavanih Clanova

« Zatvaranje racuna zaposlenika

» Isplata iz vlastitih sredstava

* AZzuriranje i unos obustava
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Raspodjela olaksica

« Nakon unosa podataka o zaposlenju za novog zaposlenika, kao i kod svake promjene
raspodjele olakSica, unosi se nova raspodjela olakSica s odgovaraju¢im podacima iz PK.

Osnovni podaci odabranog zaposlenika

PR

Ime: |IME 1 Prezime:

OIB8: (84730042648 MBG:

Raspodijela olaksica

Institucija;

Korstenje olaksica: | koristi olaksice ¥ |

Vrsta PK kartice: | Oniginal PK ¥ |

Postotak koristenja olaksica: [100,00 |

Datum od: |01.03.2017

Datum do:

LIncs
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Promjena raspodjele olaksica

 Nakon unosa nove raspodjele olakSica, kod prethodne raspodjele sustav automatski
unosi datum zavrSetka koji prethodi unesenom datumu pocCetka nove raspodiele.

Osnovni podaci edabranog zaposlenika

Ime: |-'-3'-'-.Iil'fE | Prezime: |':."".- |

OIB; | 15904420332 | MBG: | |

Uvjeti ﬂretra:if'.ra nja

.Institucija: | ISTIT i |

Raspodjela olaksica
Koristi olaksice: DA/NE | Wrsta PK kartice |  Postotak koristenja| _Datum pofetka |  Datum zavrietka
aristi olaksice Orriginal PK 100 04.04.2017
koristi olaksice Original PK 50 01.0%.2017 | 31.03.2017

== )

Unos | Dietalji Brisanje
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Promjene kod uzdrzavanih clanova

* Kod uzdrzavanog Clana prvo dijete (D1) potrebno je unijeti datum prestanka uzdrzavanja i
datum pocCetka primjene sukladno PK zaposlenika (npr. 12.12.2016.).

Osnovni podaci odabranog zaposlenika
ime: it Prezime:

O18: 1165659 | meG:|

Podaci o dietetu ili uzdrzavanom élanu

Ime: DIJETE D1 f Prezime: |PRVO
OIB: |39707197845 i MBG:
Datum rodenja: (01.01.2015 | ry Spol: __muﬂ.: v |
Srodstvo: | prvo dijete (D1) v ‘ Status invaliditeta: | nepoznato '
Napomena za dijete: - ';l

Status uzdriavanja: | uzdridvana osoba (4. porezna v |

Postotak uzdrZavanja: | i Podruéje posebne driavne skrbi: :

L.

N

o
o
o

{Datum pocetka uzdriavania: ;_01.31.2015 [ Datum prestanka uzdrisvania: |t

Dokument: | ¥ |  Dodavanje dokumenta

l Datum polstka primjensa: [12.12.2016

« Zatim je kod uzdrzavanog ¢lana drugo dijete (D2) potrebno ispraviti datum pocCetka
uzdrzavanja (datum od kada D2 postaje D1, npr. 13.12.2016.) i tek nakon toga u polju
Srodstvo promijeniti srodstvo u prvo dijete (D1) te izjednaciti datum pocetka primjene s
datumom pocetka uzdrzavanja.
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Zatvaranje racuna zaposlenika — ‘ne koristi se’

« Kod zatvaranja raCuna zaposlenika ne koristiti opciju ‘Gasenje’ nego u Odrzavanju
podataka za datoteku za isplatu, u polju Nacin isplate odabrati ‘ne koristi se’.

OdrZzavanje racuna zaposlenika
Eanka:|

Ergj raguna: |HR1523400093256222544 |

Tip racuna: | |

Waluta: | |

Datum gasenja:

Datum pocetka primjene: |=Z: 01.2017 | &

Odrzavanje podataka za datoteku za isplatu

Institucija:
Matin isplate: | ne koristi se r |
Postotalk({3a):
Iznos: | |
Prioritet: | III|

Datum pofetka primjene: |II|1.II|l.2IZIl? | )

Promijeni |
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Isplata iz vlastitih sredstava

« Prilikom otvaranja obraCuna te popunjavanja kartice Otvaranje obraCuna u polju Izvor
financiranja odabrati vrijednost 3 — Vlastita sredstva.

Otvaranje obracuna

Institucija: |

Razdoblje: | ||

\rsta obracuna: | osnovni obraun

Maziv obratuna: |u|astita sredstva

godiénji obraun poreza

0Ocekivani datum isplate: |16.11.2017 i)
Datum obracuna: [05.11.2017 &

Datum pocetka obracuna: |01.1(

Datum zavréetka obracuna: [31.11
Mjeseéni broj sati: |176

Prosjecni mjesecni broj sati:

Svrha obratuna: | 1 - Isplata place v |

| 1zvor financiranja: | 3 - Viastita sredstva v]

Sifra vrste osobneg primanja: | 100 - Osobno primanje isplaceno u cijelo: ¥ |

Racun institucije za isplatu placa

IRaEun institucije za isplatu pIau:'E:I|H:.:36239:35El11111355:35 - HRVATSKA P:‘:':_I:-r'-JSKI- BANKA D.D. - ratun Za isplatu pl
| Banka institucije za isplatu place. v

Ostali racuni: |

Ratuni institucije |
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Azuriranje i unos obustava

* Nije moguce azurirati/dodati obustavu ukoliko u modulu Institucije raun HNB —a u Kkartici
Transakcijski raCun, u polju Tip raCuna, nije oznacCen kao ,racun za isplatu place”.

Dogodila se tehni¢ka pogreska
Molimo da o ovome obavijestite sluZbu za korisnike.

HRVATSKA NARODNA BANKA HRZ310010051563101473 radun institucije HRK
HRVATSKA POSTANSKA BANKA D.D. HROE2330001111 1568256 ratun za isplatu placa HRK
4 4
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Modul Godisnji odmor

« Osnovna podjela modula u aplikaciji

GODISNII ODMORI

=Pregled podataka o planiranim
godiEnjim odmorima
=Pregled predloZaka za
lkcreiranje resenja god. odmora
=Pracenje realizacije korigtenja
god. odmora

1

| J

* Planiranje i pracenje realizacije godiSnjeg odmora te ispis rjeSenja za svakog
zaposlenika.

« Odabir kriterija temeljem vazeCeg Zakona o radu, Temeljnih kolektivnih ugovora,
odnosno Granskih kolektivnih ugovora kojima se uvec€ava zakonski minimum.
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Modul Godisnji odmor

» Kiriteriji temeljem kojih se ostvaruje pravo na dane godiSnjeg odmora:

* 0Snovica za izracun

* s obzirom na uvjete rada

* S obzirom na slozenost poslova i stupanj strucne spreme

* S obzirom na duZinu radnog staza

* s obzirom na posebne socijalne uvjete

* s obzirom na ostvarene rezultate rada

* prema postotku povecanja place s osnova uvjeta rada

* prema posebnim uvjetima rada, s najmanje 2/3 radnog vremena
« prema invaliditetu

* prema doprinosu na radu
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Modul Godisnji odmor

* Planiranje godisnjeg odmora

Plan godisnjih odmora

Naziv institucije: | ENTAR ZA S0C

Q1B institucije: | f Brog RKP-a:

Ustrojstvena jedinica: | | ¢ Primjeni | na pedredene ustrojstve

Razdoblje: :I
e | <) o —
&ih-zaposienika

PreiraZivanje |

Pregled planiranih godiSnjih odmora

Priprema kriterija 28 zaposlenike | Unos kriterija za zaposienike | Unos razdoblja korigtenja za zaposlenike |
[Predime, [ Ime. WLOTB; | Broj dodijeljenih dana | Razdoblje koristenja - 1, dio uliBazsioblie koriiteniag . dio)

priprema Kriterija za zaposlenike povlaCenjem podataka iz RegZap - a,
» dodavanje kriterija za zaposlenike,

* unos razdoblja koriStenja godiSnjeg odmora.
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Modul Godisnji odmor

» Priprema kriterija za zaposlenike

Tradicija. Inovativnost. P

Priprema kriterija za zaposienike

Odabir vrijednosti kriterija:

Odabir Maziv knterja
Prema postotku povedanja plade s csnova uvjeta
rada
Prema postotku povedanja plade s osnova uvisa
rada
Prema postotku povedanja plafe s osnova uvisa
rada

5 obzirom na duZinu radnog stafa
5 obzirom na possbne sodijalne uvjete
5 obzirom na duZinu radnog stafa
5 obzirem na duZinu radnog stafa
5 obzirom na duZinu radnog stafa

5 obzirem na duZinu radnog stafa

W &= | | S | Siranicay 1 T odi

Cdaber sve Ukani sve

Odabir dedatnih parametara za izraéun:

Referentni datum za izrafun staZa: -

Referentni datum za izrafun starosti djece:

Odabir zaposlenika:

» Odabir za sve zaposlenike
Odabir za proizveljan skup zaposlenika

Odabir za jednog zaposlenika

Unos

Opis vrjednosti kriterija
103 ili 12.5% - 2 dan=z

153 - 3 dana

173 ili 20% - 4 dana

od 20 do 25 godinz - 5 dana

radniku s invaliditetom ili s ngjmanje 0% tjelesnog
oitecena - 2 danz

od 1 do 5 godinza - 1 dan

od 5 do 10 gedinz - 2 dana

od 10 do 15 godinz - 3 dana

od 15 do 20 godinz - 4 dana

Wrijednost
z

3

[¥]

(]

i
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Modul Godisnji odmor

» Unos kriterija za zaposlenike

Unos kriterija za zaposlenika
Odabir vrijednosti kritenja:
Odabir MNaziv kriterija Opis vrijednosti kriterija Vrijednost
Prema postotku povecanja place s osnova uvjeta 0% il 12,5% - 2 danz 2 -
rada
Prema postotku povecanja place s osnova uvjeta 15% - 3 dana 3
rada
Prema postotku povecanja place s osnova uvjeta 17% il 20% - 4 danz 4
rada
5 obzirom na dufinu radnog staZa od 20 do 25 gedina - § dana 5

radniku s inwaliditetom ili 5 najmanje 70% tielesnog

5 obzirom na posebne sod@lne wijete . 2
ostecen)a - 2 dana
S obzirom na posebne sod@lne wjete branitelju Domovinskog rata - 1 dan 1
5 obzirom na dufinu radnog staZa od 1 do 5 godina - 1 dan 1
5 gbzirom na dudinu radnog staza od 5 do 10 godinza - 2 dana 2
5 phrirnm na duFing mdnoe staFs nd 10 dn 18 mndina - 3 dans 3 -
e | @ | By | Sy | Stiapica: 1 ¥ od2
Odaberi sve | Ukoni sve

Odabir zaposlenika:

#» Odabir za sve zaposlenike
Odabir za proizvoljan skup zaposlenika

Odabir za jednog zaposlenika

Unos
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Modul Godisnji odmor

* Unos razdoblja koristenja za zaposlenike

Unos razdoblja koriStenja za zaposlenike
Odabir podataka o koriztenju godiEnjih cdmora:

Razdoblje koristenja: e 1. DIO II. DIO

Datum pocetka koristenja:

Datum zavrietka koristenja:

Odabir zaposlenika:

# Odabir za sve zaposlenike
Odabir za proizvoljan skup zaposlenika

Qdabir za jednog zaposlenika

Unoz |

Tradicija. Inovativnost. Partnerstvo.
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Modul Godisnji odmor
* Pracenje realizacije i ispis rjeSenja

* plan godisSnjih odmora ispisuje se za sve zaposlenike koji su u trenutku planiranja bili
aktivni zaposlenici institucije,

* pracenje realizacije koriStenja dana godiSnjeg odmora kroz ispis u Excelu kalendarski
po danima,

* pracenje stanja prema unesenim podacima, preneseni, iskoriSteni i preostali dani
godiSnjeg odmora,

« kreiranje RjeSenja o koristenju godiSnjeg odmora nakon provedenog plana rasporeda
koristenja godiSnjeg odmora,

* ispis rjeSenja o koristenju godiSnjeg odmora.

Tradicija. Inovativnost. Partnerstvo. | “" "I I F i n a
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e-plac¢anje kroz COP

Spajanja sustava COP-a s aplikacijom Fina e-pla¢anja

Osnovni podaci o obracunu

Status obracuna: 220 - Zavrsena obrada generiranja naloga Svrha obracuna: 1 - Isplata place Izvor financiranja: 1 - DrZavni proracun
Razdoblje: 10 / 2017 Rbr. obracuna: 1 MNaziv obratuna:

\frsta obracuna: 1 - osnowni obradun Institucija:

Opis naloga Odabir ﬂ)ro_]nu_g Maziv datoteke Datum naloga Datum valute Status Datum odobrenja
naloga za slanje
fdasfsa UN.08026537914.20171045.0001.701 xml 1810207 18.10.2017 Generiran
UN.08026537914.20171019.0001.701 2oml 1910207 19.10.2017 Crdobren 19.10.2017
13
=R Siranica: 1 T od1 5 5w Uk redaka: 2 x|
Csvjedi tablicu | Oznati sve | Ukloni odabir |
Dretalji | ‘Cdobri zbrojni nalog | Makni odobrenje zbr. naloga Brigi zbrojni nalog | Preuzmi zbrojni nalog Zbrajni nalog PDF
Pokreni kreiranje naloga | Generiraj zbrojni nalog | I Poalji zbrojne nalogs u e-pladanje I

povezivanje sustava COP-a i aplikacije Fina e-placanja na nacCin da se datoteke
kreirane u sustavu COP-a automatski ucitaju u aplikaciju Fina e-placanja,

pristup sustavu COP-a i aplikaciji za e-placanje je putem iste FINA e-kartice.
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Pomoc¢ i podrska

www.fina.hr
USLUGE ZA POSLOVNE SUBJEKTE >> Drzava
Registar zaposlenih u javnom sektoru i COP

Registar zaposlenih u
javnom sektoru i COP

» Dbavijesti

# Pristup sustavu

» LUnos podataka u
sustav

» Korisnicke upute i
obrasci

» Korisnitka podrika

» korisni¢ka podrska
v’ cop@fina.hr
v regzap@fina.hr
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